Verpleegkundig specialisten AGZ, GGZ, PA * werkzaam in de JGZ per regio/ organisatie, expertise, inzet in de organisatie en visie. dec. 2022

JGZ organisatie Naam VS Expertise gebieden en best

practice studies

Inzet in de organisatie en visie

Annet Cornelisse VIOS
Vera Klamer VIOS

GGD Fryslan

Positie en functie van de VS is nog in ontwikkeling.

GGD Drenthe Gisela de Kruif GGZ 12+

Leonie Droogsema VIOS 4+

VS 12+ voert vaccinatieplannen uit, houdt zich bezig met ZAT overleggen,
spreekuren regulier op het VO, medische balie vaccinatiecampagnes,
verzuimconsulten via M@ZL, beleidstaken, verwijzingen schrijven en monitoren,
coordinatie GIZ-methodiek.

Visie: Positie en functie van de VS is nog in ontwikkeling.

-4-12 jaar is het op dit moment en de VS 12+ die nog waarschijnlijk toegevoegde
taken krijgt op het gebied van het speciaal onderwijs, PGA en aandacht
functionaris KIMI.

Bij 12+ kan ook de VS GGZ ingezet worden, bij 0-4 is AGZ de wens.

e Visiedocument nog niet aanwezig

GGD Twente Nadine Snoek GGZ 4+ Speciaal onderwijs(SO)
cluster 4 kinderen, VO-
ziekteverzuim, nieuwkomers
in de wijk, hoofdopleider VS
VO Onderzoek op indicatie
(00l), en verzuim, MBO,
aandachts-functionaris
Armoede, Verzuim,
Infectieziekten/Corona
VO-verzuim, Speciaal
onderwijs clr 4, nieuwkomers
in de wijk, ASS en
zindelijkheidsproblematiek
0-12, SO clstr 4,

aandachtsgebied: huilbaby’s,

Inge Schreurs AGZ 12+

Annet Loohuis GGZ 4+

Jeannette Hondebrink GGZ
0-12 jaar

Praktijkopleider, projectleider bijv. codrdinator implementatie GIZ-methodiek,
participatie in werkgroepen bevorderen kwaliteit van zorg.

Beleidstaken (8 uren) zeer divers, 0.a. aandachtsfunctionaris armoede,
Kindermishandeling, Verzuim, deelname aan staf overleggen,
deskundigheidsbevordering.

Visie: Zijn nog bezig met taakherschikking. In principe doet de VS alle artsen
consulten afhankelijk van je aandachtsgebieden. Binnen de leeftijdsgroep 0-4 in
principe (nog) niet 4 weken consult. VS kan GGZ of AGZ zijn opgeleid dit is
afhankelijk van je aandachtsgebieden. Denk aan huilbaby, s, ASS, ADHD,
eetproblematiek, angststoornis, heupdysplasie, infectieziekten.

Opleidingsplan met toekomstvisie wordt momenteel aan gewerkt.

e Beleidsplan Functie verpleegkundig specialist bij GGD Twente Versie 1.0
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Christine Dortmans AGZ 0-4
Suzanne Schilderinck in
opleiding tot GGZ 0-12 jaar
(start 2021)

Irma ter Horst in opleiding
GGZ 0-12 jaar

(start 2022)

postnataal huisbezoek,
Samenwerking VSV tav
kwetsbare
zwangerschappen.

Icare JGZ

Sanne Hamer

Annemieke Goudkuil

Judith Amsing

Rianne Koster

Jannie Bijkerk Dijkema
Jorieke vd Berg VIOS

Renate v.Logchum VIOS
Anne Roos Dekker VIOS sept
2022

Prematurenzorg

Praktijkopleidier, Projectleider kansrijke start en zorg voor Oekraiense kinderen.
Praktijkopleider
Praktijkopleider

Visie: Welke professionals passen bij de vraag van ouders, kinderen en de
samenleving? Streven naar succesvolle teams en werken vanuit natuurlijke
talenten wat bijdraagt aan werkplezier en het binden en boeien van medewerkers.
Streven in de toekomst op natuurlijk verloop naar ieder team JV, VS, JA waarbij de
centrale rol ligt bij de JV, VS meer medische zaken oa 4 weken consult, JA over
meer teams, rol als expert

e Document: Positionering rollen JA, VS, JV, nov 2020

GGD lJsselland
(Zwolle e.0.)

Lisette Veltink

Irma Brinkhof VIOS
(afgestudeerd september
2022)

Onrustige baby,s

Projectleider Kansrijke Start Deventer, ketenaanpak.

Projectleider Routekaarten (ook wel zorgpaden genoemd, onderdeel van Kansrijke
Start).

ROK (Relatie Ouder-Kind Deventer) -> het ontwikkelen van een training gericht op
een veilige hechtingsrelatie ouder en kind.

Samenwerking/ verbinding met sociale en medische domein.

SBO.

Visie: Naast reguliere en complexe verpleegkundige zorg, geprotocolleerde
medische zorg bieden binnen zijn/haar eigen deskundigheidsgebied. De focus zit
daarbij vooral in de integratie van beide. Zij kan van daaruit flexibel en snel
reageren en dus continuiteit van zorg leveren. Deze werkwijze komt vooral ten
goede bij specifieke (kwetsbare) doelgroepen en/of specifieke wijken. Het streven
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Chantal Altena (VIOS, start
sept. 2022)

is 5 VS-en opleiden (elke regio 1). Voert alle(en) artsenconsulten uit. Doel om bij
ouders en jongeren aan te sluiten bij wat zij nodig hebben, vanuit de
grondhouding door aan te sluiten, flexibel (in aanbod en vorm) en op maat. Vanuit
onze visie op shared decision making. Positionering rollen JA, VS, JVP, pionieren.

Sante Partners STMR
Tiel

Mirjam Jobse

Sabine Westerhof VIOS
J de Heus VIOS

Armoede

Zieke kinderen

VS/ stafwerkzaamheden, projectleider vroegsignalering armoede door de JGZ

Visie: Werkzaamheden op basis van alle competenties van de VS. Zij voeren alle
contactmomenten uit. Verdeling 60%bureaus en 40% overstijgende taken

JGZ Almere

Kim Bischoff,

Jolanda Rutten
Fatiha Abdessadki

Dorien Tepper
Kirsten Oosterhuis VIOS 4+
Cinthia Nieuwenhuis VIOS

Nieuwkomers/ vluchtelingen,
(borst)voeding,

Post partum depressie,
Diversiteit, signaleren van
psychosociale problematiek
Zindelijkheid,
Nieuwkomers/vluchtelingen
Schoolverzuim

In ieder staddeel een VS. Voert als teamlid alle artsen en zn verpleegkundige
contactmomenten. Geen triage, puur op samenwerking/ expertise en behoefte/
zorgen van ouders en hun kind.

VS hebben een functie in de indicatiestelling jeugdwet voor kinderen met een
medische aandoening, zijn werkzaam op het AZC Almere, rol bij de Oekraiense
gezinnen en hebben een aandeel in beleid, opleidingsplan, praktijkopleiders,
coordinatie stevig ouderschap.

e Organisatie is bezig met beleidsstuk positionering van de VS

Zorggroep Oude en
Nieuwe Land

Jantsje Sietsma
Eugenie Reijntjens

Huilprotocol,
prematurenzorg,
aandachtskinderen,
Oekraiense kinderen

Beleidsuren, adviseur op inhoud oa scholingsprogramma en onderwijs
Aandachtsfunctionaris armoede

Visie: VS is onderdeel van het team, geen triage, kind centraal welke professial(s)
van belang gezien de expertise en behoefte van kind en ouders

e Visiedocument aanwezig: Taakherschikking JGZ, inzet VS, J. Sietsma-Elzinga, juli
2020

GGD Flevoland

Melanie Dalemans VIOS 4+

GGD Kennemerland

Merel de Boer VIOS

Eline Lodders VIOS 4+

Gezond opgroeien, neopoli

Schoolziekteverzuim

Positie en functie van de VS is nog in ontwikkeling.

GGD Zaanstreek
Waterland

Annette Blauw

Allergie bij kinderen
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GGD Hollands

Esther Marx van der Wurff

Nieuwkomers in de

Samenwerking met de lokale JGZ-teams in gemeente Alkmaar.

Noorden gemeente Inzet inhoudelijke expertise vluchtelingen voor collegae GGD breed
Doelgroep: vluchtelingen, expats, arbeidsmigranten 0-18 jr
Visie: organisatie staat open om uit te breiden

GGD Hollands Nicky Bosman

Midden, Leiden

CJG Den Haag

Mirian Rutgrink. 0-18

Visie: organisatie wil wel gaan uitbreiden met VS, ziet het belang van de VS en gaat
zich meer richten op de 0-4 jaar.

JGZ Zuid Holland
West

CJG Rijnmond

Marco Fontijn

Marianne Klepper

Laura Boumans 4+

Neonatologie/ geboortezorg
Pasgeborenen en
neonatologie

Neonatologie

Schoolverzuim, overgewicht

Projecturen voor praktijkopleider opdrachten vanuit de staf oa project CJG Pro
mbt taakherschikking in brede zin dus ook mbt de rol van de VS die nogin
ontwikkeling is.

Beleidstaken mbt functiedifferentiatie, pilot overgewicht, prematurenpoli in
samenwerking met KA, aandachtsfunctionaris kindermisshandeling en
casemanager gezinnen met problemen vanuit het jeugdbeschermingsplein.

Visie: VS voeren alle contactmomenten uit, functie wordt door de VS binnen het
CJG nog heel divers uitgevoerd, maw dit is nog in ontwikkeling

e Visie document aanwezig. Verpleegkundig Specialist CJG Rijnmond definitief
sept-2020

JonglGZ Dordrecht
‘s Gravendeel Breda

Marion Antens

Liesbeth Sturm

Brenda Konijnenburg

J. van Sluijs gaat starten als
VIOS

Praktijkopleider

Visie: VS kan op alle contactmomenten ingezet worden. Kinderen worden een keer
door de JA gezien en dit kan met een, drie of vijf maanden

e Projectplan aanwezig

GGD West Brabant

Diddy van Wensveen
Henny Derks

Tamara Klaassen

Ontwikkelingsonderzoek,
kwetsbaren,
klanttevredenheid
Kwetsbaren

Praktijkopleider MANP, Instructeur Van Wiechen onderzoek, Visitator RSV, Lid van
het Landelijke Expertise Ontwikkelingsonderzoek LEO van het NCJ

Praktijkopleider MANP, Visus instructeur, Coalitie Kansrijke Start gemeente
Oosterhout, Projectgroep Prenataal hb

Praktijkopleider MANP, professionele adviesraad (PAR, RVP)
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Marian de Roover

Mara Helderman

Faiza van Driel

Nathalie Kik VIOS (studeert
af sept 2022)

Danielle Voeten VIOS

Nieuwkomers, RVP

Afstudeeronderzoek,
Nieuwkomers en JGZ
Afstudeeronderzoek,
Simultaan versus successief
vaccineren van BMR en DTP

Klankbordgroep PAR

Visie: JA in principe 1mnd of 3 mnd contactmoment maar lukt dit niet dan doet de
VS dit.
e Visiedocument aanwezig

GGD Hart voor
Brabant

Den Bosch Tilburg
e.o.

Angela Vrinds

Carina Tap

Rene van Gils
Trudie van der Staak
Nienke Spier PA
Sylvia Vis PA

Anouk vd Wiel PA
Kim Govers-Damen

Motivational interviewing,
perinatale keten
Diversiteit

Perinatale keten, lid van het
Verloskundig Samen
Werkings-verband VSV

Projectleider Stevig Ouderschap, aandachtsfunctionaris KMH
Coodrdinatie ketenpartners voor risico zwangere moeders.
Werkzaam AZC Grave

Visie: zien het belang van VS/PA maar willen vanwege de tijdsinvestering niet zelf
opleiden. PA hebben een verpleegkundige/ verloskundige achtergrond. Na een 3-4
mnd inwerkperiode werkzaam op niveau van de VS. VS/PA doen geen 4 weken
consult en geen psychiatrie. ledere VS heeft projecttaken. Organisatie is bezig met
verdere differentiatie, er komt meer onderscheid tussen arts, VS, HBOV met post
HBO en basis HBOV

GGD Brabant Zuid
Oost. Regio
Eindhoven

Monique Basten

Denise Spiljard

Jet Linkens

Yvonne Raedts

Tamar Beerens

Judith Hoppenbrouwers
Sharon van de Beek
Christianne in de Braek
Linda den Hoed

Astrid Bouwmans VIOS
Anouk van Doorn
Hester van Daelen

Diversiteit. Signaleren van
psychosociale problemen bij
3 jarigen

Nieuwkomers

Van Wiechen instructeur

Visusinstructeur
Codrdinator ketenpartners voor risico zwangeren, praktijkopleider

Coord. Trajectbegeleider vroeghulp, praktijkopleider, project zorgintensieve
kinderen

Visie: VS ziet
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Marieke Rijkers e Gezonde kinderen, gezinnen waar het lekker loopt, in samenwerkingen
met verpleegkundige
e Medische vraagstukken/ multiproblem/ aandachtskinderen samen met de
jeugdarts
Centrum voor jeugd Rosemarie Braeken- Instructeur van Wiechen onderzoek
en gezin, Bonaire Presentacion
Hogeschool Saxion Ingrid Stellingerwerf-
Drenthe Bultema
Avans plus Jolanda Pete Nemeth
Hogeschool Breda
Hoge school Lianne Loeffen
Windesheim Zwolle
anders 1. Jantsje Sietsma 1. JGZ/ VS in de maatschappelijke gezondheidszorg in de brede zin van het
2. Ingrid Brokx woord. Verzorgen van indicaties voor zelfstandigen in de zorg, aansturen
3. Nelleke Maas van verpleegkundigen en verzorgenden Ontwikkelen van lessen voor een
4. Annemieke Goudkuil HBOV, accreditatiebeoordelaar en visitator voor de RSV
5. Dorien Tepper 2. Actief lid van de vakgroep jeugd V&VN, thema vluchtelingenkinderen, lid
van de commissie richtlijnen ZonMw
3. ...
4. JGZ/ 7ZP ‘Increaze’
5. JGZ/ werkzaam op de HAP

Overgestapt naar een
ander werkveld

e Dionne Mooi, Henriette Duys, Jolanda Brouwer, Anke Winkel, Agnietje Bakker, Karin Kleine, Annemiek Jacobs, Anne Zijlstra, Judith Groot,
Henny Broeksteeg, Gabrielle Bruijns, llse Dortmans, Jolanda Brouwer, Jannieke van Swaay, Anneloes van Tintelen, Ruth de Wit, Mattanja
Smit

e Lisette Koel, Saskia Luier nog werkzaam binnen de JGZ maar geen cliéntenzorg meer, Yvonne Westerhof weer werkzaam als JV

Overgestapt van
tweede lijn naar JGZ

Neonatologie: Marco Fontijn, Marianne Klepper, Laura Boumans
Kinderallergologie: Annette Blauw

Tbc-bestrijding: Inge Scheurs

Orthopedie: Christine Dortmans

praktisch de meeste VS zijn AGZ opgeleid en werkzaam in de 0-4. Er is een vermelding gemaakt wanneer dit anders is.
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